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Pokupsko, 2. veljade 2024. godine

Na temelju dlanka 9. Pravilnika o nadinu i postupku te vrednovanju i procjeni kandidata za zapoiljavanje
u osnovnoj Skoli KLASA: AB-A9/D-01"/03, URBROJ: 235/22-24-19, Povjerenstvo za procjenu i

vrednovanje kandidata utvrduje

LiSTU KANDIDATA

prijavljenih na natje6aj za radno mjesto utitelja/ice Engleskog jezika na odredeno i nepuno radno
vrijeme (20 sati tjedno) koji ispunjavaju formalne uvjete natjedaja, ito:

1.V.V.(1991.)

2.A.B.(1981.)

Lista kandidata zakljudena je s rednim brojem 2.

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata putem web stranice Osnovne Skole Pokupsko
imenovanim kandidatima upuiuje

POZiV

Pozivaju se kandidati s liste kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete natjedaja za radno mjesto
uditelja/ice Engleskog jezika - l izvr5itelj, na odredeno i nepuno radno vrijeme, kojije trajao od 25.01.

- 01,.02.2024. godine, i bio objavljen na stranicama Hrvatskog zavoda za zapoiljavanje, web stranici
Osnovne Skole Pokupsko i Oglasnoj ploii Skole da dana
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pristupe razgovoru s Povjerenstvom radi procjene i vrednovanja pojedinog kandidata.

1. V.V.u8:00 sati

2.  A.B.u8:30 sati

Smatra se da je kandidat koji nije pristupio razgovoru povukao prijavu na natjedaj.

Svaki dlan Povjerenstva vrednuje rezultat razgovora bodovima od 0 do 5 bodova. Smatra se da je
kandidat zadovoljio na razgovoru ako je ostvario najmanje 51% bodova od ukupnog broja bodova svih



dlanova Povjerenstva. Nakon utvrdenog ukupnog rezultata ostvarenog na vrednovanju, Povjerenstvo
sastavlja zavrino lzvjeiie o vrednovanju koje sadrZava kratak opis provedenog natjedajnog postupka
te rang listu najbolje rangiranih kandidata. Povjerenstvo nakon provedene provjere ivrednovanja
kandidata dostavlja zavrino lzvje5ie ravnateljici koja Skolskom odboru predlaie zapoSljavanje najbolje
rangiranog kandidata s liste Povjerenstva.

Povjerenstvo u razgovoru s kandidatima utvrduje strudna znanja iz djelokruga:
o Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj 5koli (NN 87/08,86109,92/!0,L05/10,

90/1L,5112, 1,6/12, g6ft2, 126/12,94113, 152/14,07/17,6g11g,98/19,64/20, 1.51.122,

ts6l23l,
o Pravilnika o nadinima, postupcima i elementima vrednovanja uienika u osnovnoj i srednjoj

Skoli (NN 1,12/ !0, 821 19, 43 l2O, 100/21),
kao ivjeitine, interese, motivaciju kandidata zarad u Skolite procjenjuje dodatna znanja iedukacije,
dosadalnje radno iskustvo i postignuia u radu.

Predsjednica Povjerenstva :

ca Facko Vrban
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